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BİRİM / ÜST YÖNETİCİ SUNUŞU 

   

 

5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanununun 41. maddesi gereğince 

Fakültemizin stratejik planlarına, yıllık amaç ve hedeflerine uygun olarak yürütülen 

faaliyetlerinin yer aldığı 2022 Mali Yılı Faaliyet Raporu hazırlanmış ve ekte sunulmuştur. Bu 

maddeye göre kamu kurumlarının yıllık faaliyet raporlarını bilgi iletişim teknolojilerini 

kullanmak suretiyle kamuoyunun bilgisine sunmaları gerekmektedir 

 Üniversitemiz Faaliyet Raporunun hazırlanmasına hizmet edecek olan bilgiler, azami 

titizlik gösterilerek ve mümkün olduğunca Fakültemizin tüm faaliyetlerini içerecek ayrıntıda 

hazırlanmaya çalışılmıştır.  

 Birim faaliyet raporunun hazırlanmasında emeği geçen Fakültemiz akademik ve idari 

personeline; raporun hazırlanmasına yönelik hizmetleri nedeniyle teşekkür ederim. 

 

 

    Prof. Dr. Erdal AĞAR 

                 DEKAN  
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I- GENEL BİLGİLER 

  

A- Misyon ve Vizyon  

Misyon 

Evrensel etik ve insani değerlere bağlı, koruyucu hekimliği ve toplum sağlığını ön 

planda düşünen, güncel tanı ve tedavi yöntemlerini uygulayabilen, iletişim becerileri gelişmiş, 

topluma kanıta dayalı ve kaliteli sağlık hizmeti sunabilen, ülke ve dünya gerçeklerine duyarlı, 

yaşam boyu gelişime açık, bilimsel ve kültürel olarak donanımlı hekimler yetiştirmek;   insan 

sağlığı ve sağlık politikalarına etkin biçimde katkıda bulunmak üzere bilgi üretmek için bilimsel 

araştırmalar planlayan, yürüten ve destekleyen bir Tıp Fakültesi olmaktır. 

Vizyon 

Bilimsel araştırma, çağdaş tıp uygulamaları ve multidisipliner yaklaşımı benimseyen, 

eğitim, araştırma ve sağlık hizmeti sunumunda ulusal ve uluslararası düzeyde önde gelen bir 

Tıp Fakültesi olmaktır. 

B- Yetki, Görev ve Sorumluluklar  

Fakültemiz 5662 Sayılı Kanun ile kurulmuş olup bünyesindeki akademik, idari ve 

mali yetki ve sorumlulukları 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu, 5018 Sayılı Kamu Mali 

Yönetimi ve Kontrol Kanunu ile diğer ilgili yasa ve mevzuat ile düzenlenmektedir.  

 

C- İdareye İlişkin Bilgiler 

1- Fiziksel Yapı  

1.1- Eğitim Alanları  

 

Tablo 1: Eğitim Alanı Sayıları 

Eğitim Alanı 
Kapasite Kapasite Kapasite Kapasite Kapasite Kapasite 

Toplam 
0–50 51–75 76–100 101–150 151–250 251-Üzeri 

Amfi        

Sınıf 1 3  3   7 

Atölye        

Diğer (Laboratuvar) 3  1    4 

TOPLAM 4 3 1 3   11 
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Tablo 2: Eğitim Alanlarının Dağılımı 

Eğitim Alanı 
Kapasite 

0–50 
(m²) 

Kapasite 
51–75 
(m²) 

Kapasite 
76–100 

(m²) 

Kapasite 
101–150 

(m²) 

Kapasite 
151–250 

(m²) 

Kapasite 
251-
Üzeri 
(m²) 

Toplam 
(m²) 

 

Amfi        

Sınıf 50,85 153,23  302,81   506,89 

Atölye        

Toplantı Salonu 72,65      72,65 

Diğer (……………..)        

Laboratuvarlar Eğitim Lab. 122,31  100,75    223,06 

Sağlık Lab.        

Araştırma Lab. 
(10 Bölme) 

238,36      238,36 

Diğer 
(……………………..) 

       

TOPLAM 484,17 153,23 100,75 302,81   1040,96 

 

 

1.2- Sosyal Alanlar 

 

Tablo 3: Yemekhane ve Mutfaklar 

 

 

Tablo 4: Kantin/Kafeterya
 

Kantin/ Kafeterya Adet Kapalı Alan (m2) 
Kapasite 

(Kişi) 

 Fakültemize ait 

bulunmamaktadır 

    

  

 

Yemekhane-Mutfak Adı Adet  Alanı (m2) 
Kapasite 
(Kişilik) 

Gazipaşa Yerleşkesi Fakültemize ait 

bulunmamaktadır 
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 Tablo 5: Toplantı/Konferans Salonları ve Faaliyet Sayısı 

Toplantı/Salon Adı 
Kapasite 

(Kişi) 

Toplantı 
Salonu 
(Adet) 

Konferans 
Salonu 
(Adet) 

Bu Alanda YapılanFaaliyet 
Sayısı 

Toplantı Salonu 50 1   

 TOPLAM 1   

 

 

 Tablo 6: Spor Alanları 

 
Açık/Kapalı Spor Alanları Adı  

(Futbol, Voleybol, Basketbol v.b.) 

Açık/Kapalı 
Spor Salonu 

Sayı 
(Adet) 

Alanı 
(m2) 

  Fakültemize ait bulunmamaktadır       

 

 

Tablo 7: Hizmet Alanları 

Kullanım Alanı Ofis Sayısı Alan(m2) Personel Sayısı 

Akademik Personel 72 994,52 199* 

Akademik Yönetici 3 64,86 3 

İdari Personel 6 100,63 13 

İdari Yönetici 1 14,47 1 

TOPLAM 82 1174,48 213 

*toplam akademik personel sayısı 
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1.3- Taşınır Malzeme Listesi  

  Tablo 8: Tesis, Makina ve Cihazlar Grubu Tablosu 

No 
Saymanlık 

Kodu 

Harcama  
Birimi Adı 

Taşınır Grubu Taşınır Adı 
Ölçü 
Adı 

Topla
m 

1 28728 Tıp Fakültesi 253.2.2.2.7 Merdivenler ADET 1,00 

2 28728 Tıp Fakültesi 253.3.1.1.2 
Zemin Süpürme 
Makineleri ADET 1,00 

3 28728 Tıp Fakültesi 253.3.1.99 

Diğer Yıkama, 
Temizleme ve Ütüleme 
Cihaz ve Araçları ADET 1,00 

4 28728 Tıp Fakültesi 253.3.2.1.1 Buzdolapları ADET 8,00 

5 28728 Tıp Fakültesi 253.3.2.1.2 Dondurucular ADET 1,00 

6 28728 Tıp Fakültesi 253.3.2.2.1 Fırınlar ADET 1,00 

7 28728 Tıp Fakültesi 253.3.2.5.2 Aspiratörler ve Fanlar ADET 1,00 

8 28728 Tıp Fakültesi 253.3.2.99.10 
Su Isıtıcıları ve 
Soğutucuları ADET 1,00 

9 28728 Tıp Fakültesi 253.3.4.1.1 
Ağırlık  Ölçme Cihaz, 
Alet ve Ekipmanları ADET 2,00 

10 28728 Tıp Fakültesi 253.3.4.2.99 
Diğer Hassas Ölçü 
Aletleri ADET 3,00 
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11 28728 Tıp Fakültesi 253.3.4.4 

Nem ve Yoğunluk 
Ölçme ve Kontrol 
Cihazları ADET 9,00 

12 28728 Tıp Fakültesi 253.3.4.5.30 Osiloskoplar ADET 2,00 

13 28728 Tıp Fakültesi 253.3.5.1 
Genel Amaçlı Tıbbi 
Cihazlar ve Aletler ADET 18,00 

14 28728 Tıp Fakültesi 253.3.5.11 

Göğüs Hastalıkları 
Teşhis ve Tedavi Cihaz 
ve Aletleri ADET 3,00 

15 28728 Tıp Fakültesi 253.3.5.12 

Göz Hastalıkları Teşhis 
ve Tedavi Cihaz ve 
Aletleri ADET 2,00 

16 28728 Tıp Fakültesi 253.3.5.15 

Kardiyolojı-Anjiyo 
Teşhis ve Tedavi Cihaz 
ve Aletleri ADET 1,00 

17 28728 Tıp Fakültesi 253.3.5.2 
Mikro Biyoloji ve Gen 
Transfer Cihazları ADET 16,00 

18 28728 Tıp Fakültesi 253.3.5.20 
Patoloji Teşhis ve 
Tedavi Cihaz ve Aletleri ADET 2,00 

19 28728 Tıp Fakültesi 253.3.5.3 
Moleküler Biyoloji Özel 
Çalışma Cihazları ADET 5,00 

20 28728 Tıp Fakültesi 253.3.5.6 

Cerrahi (Ameliyathane) 
Amaçlı Kullanılan Cihaz 
ve Aletler ADET 10,00 

21 28728 Tıp Fakültesi 253.3.5.9 

Fizik Tedavi Ünitesi 
Teşhis ve Tedavi Cihaz 
ve Aletleri ADET 1,00 

22 28728 Tıp Fakültesi 253.3.5.99 

Diğer İhtisas 
Bölümlerinde Kullanılan 
Tıbbi Cihaz ve Aletler ADET 2,00 

23 28728 Tıp Fakültesi 253.3.6.1.5 Oksijenmetreler ADET 1,00 

24 28728 Tıp Fakültesi 253.3.6.1.8 

Spektrometreler/Spektro
fotometreler/ 
Difraktometreler ADET 2,00 
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25 28728 Tıp Fakültesi 253.3.6.1.99 
Diğer Kimyasal Analiz 
Cihazları ADET 4,00 

26 28728 Tıp Fakültesi 253.3.6.2.15 
Sıcaklık, İletkenlik ve 
PH Ölçme Cihazları ADET 1,00 

27 28728 Tıp Fakültesi 253.3.6.2.27 
Yıkama ve Ovalama 
Cihazları ADET 1,00 

28 28728 Tıp Fakültesi 253.3.6.2.4 Doku Ölçme Cihazları ADET 1,00 

29 28728 Tıp Fakültesi 253.3.6.2.9 

Termal Analiz ve Isıl 
Özellikleri Ölçme 
Cihazları ADET 1,00 

30 28728 Tıp Fakültesi 253.3.6.2.99 
Diğer Fiziksel Özellikleri 
Ölçme ve Test Cihazları ADET 55,00 

31 28728 Tıp Fakültesi 253.3.6.3.1 
Etüvler, İnkübatörler ve 
Durulayıcı Kurutucular ADET 6,00 

32 28728 Tıp Fakültesi 253.3.6.3.10 
Damıtma ( Distilasyon ) 
Cihazları ve Damlatıcılar ADET 1,00 

33 28728 Tıp Fakültesi 253.3.6.3.11 Elektroforez Cihazları ADET 1,00 

34 28728 Tıp Fakültesi 253.3.6.3.15 Otoklavlar, Sterilizatörler ADET 6,00 

35 28728 Tıp Fakültesi 253.3.6.3.19 Santrifüjler ADET 8,00 

36 28728 Tıp Fakültesi 253.3.6.3.24 Homojenizatörler ADET 4,00 

37 28728 Tıp Fakültesi 253.3.6.3.3 
Ayırıcılar ( Ekstraktörler 
) Elektrodializ Cihazları ADET 1,00 

38 28728 Tıp Fakültesi 253.3.6.3.99 

Diğer Kimyasal, Fiziksel 
ve Fiziko Kimyasal 
Cihazlar ADET 24,00 
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39 28728 Tıp Fakültesi 253.3.6.4.1 

Laboratuvar Tipi 
Isıtıcılar ve Isı 
Reflektörleri ADET 4,00 

40 28728 Tıp Fakültesi 253.3.6.4.3 
Laboratuvar Tipi 
Soğutucular ADET 2,00 

41 28728 Tıp Fakültesi 253.3.6.6.1 Elektron Mikroskopları ADET 2,00 

42 28728 Tıp Fakültesi 253.3.6.6.2 Optik Mikroskoplar ADET 45,00 

43 28728 Tıp Fakültesi 253.3.6.6.99 

Diğer Optik ve 
Eketrooptik Cihazlar ve 
Aletler ADET 9,00 

44 28728 Tıp Fakültesi 253.3.6.99 

Diğer Araştırma ve 
Üretim Amaçlı 
Laboratuvar Cihaz ve 
Aletleri ADET 13,00 

45 28728 Tıp Fakültesi 253.3.5.13 

Tıbbi ve Biyolohik 
Amaçlı Kullanılan 
Cihazlar ve Aletler ADET 4,00 

46 28728 Tıp Fakültesi 253.3.6.13 

Araştırma ve Üretim 
Amaçlı Cihazları ve 
Aletleri ADET 3,00 
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Tablo 9: Taşıtlar Grubu Tablosu 

N
o 

Saymanlık 

Kodu 

Harcama  Birimi 
Adı 

Taşınır 
Grubu 

Taşınır Adı 
Ölçü 
Adı 

Toplam 

1  
Tıp 

Fakültesi 
 

Fakültemize ait 
bulunmamaktadır 

  

 

Tablo 10: Demirbaşlar Grubu Tablosu 

No 

Saymanlı
k 

Kodu 

Harcama  Birimi 
Adı 

Taşınır 
Grubu 

Taşınır Adı 
Ölçü 
Adı 

Toplam 

1 28728 Tıp Fakültesi 
255.10.2.3.
11 

Araç Altı İnceleme 
Dedektörleri ADET 2,00 

2 28728 Tıp Fakültesi 
255.10.2.3.
2 

El Tipi Metal 
Dedektörleri ADET 3,00 

3 28728 Tıp Fakültesi 
255.10.2.3.
99 

Diğer Dedektörler ve 
Sensörler ADET 14,00 

4 28728 Tıp Fakültesi 
255.10.3.1.
1 

Yangın Söndürme 
Cihazları ADET 15,00 

5 28728 Tıp Fakültesi 255.11.2.2 Tablolar ADET 10,00 

6 28728 Tıp Fakültesi 255.1.2.1 
Bayrak ve Flamalar 
ile İç Mekan Direkleri ADET 11,00 

7 28728 Tıp Fakültesi 255.1.2.2 
Atatürk Büst, Mask, 
Pano ve Posterleri ADET 2,00 

8 28728 Tıp Fakültesi 255.1.2.5 Metal Çelenkler ADET 1,00 

9 28728 Tıp Fakültesi 255.1.5.11 Eğitim Maketleri ADET 169,00 

10 28728 Tıp Fakültesi 
255.1.5.16.
1 Derin Dondurucular ADET 7,00 

11 28728 Tıp Fakültesi 
255.1.5.16.
99 

Diğer Hastane Tipi 
Buzdolapları ve 
Dolaplar ADET 1,00 

12 28728 Tıp Fakültesi 255.1.5.7.2 Standart Sedyeler ADET 1,00 
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13 28728 Tıp Fakültesi 
255.2.1.1.1.
1 Bilgisayar Kasaları ADET 7,00 

14 28728 Tıp Fakültesi 
255.2.1.1.1.
3 Ekranlar ADET 6,00 

15 28728 Tıp Fakültesi 255.2.1.1.2 Dizüstü Bilgisayarlar ADET 70,00 

16 28728 Tıp Fakültesi 255.2.1.1.5 
Tümleşik (All in One) 
Bilgisayarlar ADET 52,00 

17 28728 Tıp Fakültesi 
255.2.2.1.1
3 

Barkod Yazıcılar ve 
Okuyucular, Optik 
Okuyucular ADET 2,00 

18 28728 Tıp Fakültesi 255.2.2.1.3 Lazer Yazıcılar ADET 28,00 

19 28728 Tıp Fakültesi 255.2.2.1.8 
Çok Fonksiyonlu 
Yazıcılar ADET 10,00 

20 28728 Tıp Fakültesi 255.2.4.1.1 Sabit Telefonlar ADET 57,00 

21 28728 Tıp Fakültesi 255.2.4.1.2 Telsiz Telefonlar ADET 2,00 

22 28728 Tıp Fakültesi 255.2.4.1.3 Telsizler ADET 3,00 

23 28728 Tıp Fakültesi 255.2.4.3.1 
Modemler (SDH ve 
Erişim Cihazları) ADET 13,00 

24 28728 Tıp Fakültesi 255.2.4.3.2 Swichler (Anahtarlar) ADET 10,00 

25 28728 Tıp Fakültesi 255.2.5.1.1 

Projektörler 
(Projeksiyon 
Cihazları) ADET 10,00 

26 28728 Tıp Fakültesi 255.2.5.2.2 Televizyonlar ADET 1,00 

27 28728 Tıp Fakültesi 
255.2.5.3.1.
4 

Lecternler İçin 
Aydınlatma, Güç 
Kaynağı veya Veri 
Elemanları ADET 1,00 

28 28728 Tıp Fakültesi 
255.2.5.3.4.
3 

Müzik ve Anons 
Sistemleri ADET 1,00 

29 28728 Tıp Fakültesi 
255.2.5.3.6.
2 Mikrofonlar ADET 3,00 

30 28728 Tıp Fakültesi 
255.2.5.3.6.
3 Hoparlörler ADET 12,00 

31 28728 Tıp Fakültesi 
255.2.5.3.6.
4 Amfiler ADET 3,00 
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32 28728 Tıp Fakültesi 
255.2.5.3.6.
5 

Kablosuz Mikrofon 
Alıcı Verici Sistemleri ADET 1,00 

33 28728 Tıp Fakültesi 
255.2.5.3.7.
1 Uydu Alıcıları ADET 1,00 

34 28728 Tıp Fakültesi 
255.2.5.4.1.
99 Diğer Kameralar ADET 4,00 

35 28728 Tıp Fakültesi 255.2.5.4.2 Fotoğraf Makinelerı ADET 1,00 

36 28728 Tıp Fakültesi 
255.2.99.2.
5 Klimalar ADET 28,00 

37 28728 Tıp Fakültesi 
255.2.99.7.
1 Mühürler ADET 2,00 

38 28728 Tıp Fakültesi 255.3.1.1.1 Dosya Dolapları ADET 72,00 

39 28728 Tıp Fakültesi 
255.3.1.1.1
1 Kitaplıklar ADET 10,00 

40 28728 Tıp Fakültesi 
255.3.1.1.1
2 

Malzeme Ayırma ve 
Düzenleme Raf ve 
Ranzaları ADET 63,00 

41 28728 Tıp Fakültesi 255.3.1.1.4 Soyunma Dolapları ADET 39,00 

42 28728 Tıp Fakültesi 255.3.1.1.5 
Malzeme/Alet 
Dolapları ADET 5,00 

43 28728 Tıp Fakültesi 255.3.1.1.8 Tezgah Dolapları ADET 15,00 

44 28728 Tıp Fakültesi 
255.3.1.1.9
9 Diğer Dolaplar ADET 13,00 

45 28728 Tıp Fakültesi 255.3.1.2.2 Toplantı Masaları ADET 13,00 

46 28728 Tıp Fakültesi 255.3.1.2.3 Çalışma Masaları ADET 114,00 

47 28728 Tıp Fakültesi 
255.3.1.2.9
9 Diğer Masalar ADET 4,00 

48 28728 Tıp Fakültesi 255.3.1.3.1 Çalışma Koltukları ADET 112,00 

49 28728 Tıp Fakültesi 255.3.1.3.2 Misafir Koltukları ADET 270,00 

50 28728 Tıp Fakültesi 255.3.1.3.3 Bekleme Koltukları ADET 11,00 

51 28728 Tıp Fakültesi 255.3.1.4.5 
Konferans/Seminer 
Tipi Sandalyeler ADET 250,00 
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52 28728 Tıp Fakültesi 255.3.1.5.3 Portatif Tabureler ADET 177,00 

53 28728 Tıp Fakültesi 255.3.1.6.2 Madeni Portmantolar ADET 6,00 

54 28728 Tıp Fakültesi 255.3.1.7 Sehpalar ADET 25,00 

55 28728 Tıp Fakültesi 255.3.1.8 Etajerler ve Kesonlar ADET 67,00 

56 28728 Tıp Fakültesi 255.3.1.99 
Diğer Büro 
Mobilyaları ADET 4,00 

57 28728 Tıp Fakültesi 255.3.2.2.2 Kanepeler ADET 2,00 

58 28728 Tıp Fakültesi 255.3.5.1 Kürsüler ADET 6,00 

59 28728 Tıp Fakültesi 255.3.5.2 Yazı Tahtaları ADET 6,00 

60 28728 Tıp Fakültesi 255.8.1.1.1 Sıralar ADET 118,00 

61 28728 Tıp Fakültesi 255.8.1.1.2 Masalar ADET 5,00 

62 28728 Tıp Fakültesi 
255.8.1.1.9
9 

Diğer Genel Eğitim 
Tesisi Donanımları ve 
Sınıf Mobilyaları ADET 2,00 

63 28728 Tıp Fakültesi 
255.8.2.13.
1 

İnsan Bedeni veya 
Vücut Parçası veya 
Organ Modelleri ADET 18,00 

64 28728 Tıp Fakültesi 
255.8.2.13.
4 

Vücut Sistemlerini 
Öğretme Setleri ADET 2,00 

65 28728 Tıp Fakültesi 
255.9.2.1.1
0 Düz Sehpalar ADET 6,00 

66 28728 Tıp Fakültesi 255.99.2 
Seyyar Tanklar ve 
Tüpler ADET 3,00 

67 28728 Tıp Fakültesi 255.3.1.13 
Konferans/Seminer 
Tipi Sandalye ADET 30,00 

68 28728 Tıp Fakültesi 255.1.2.21 

Bayrak ve Flamalar 
İle İç Mekan Direkleri 
(100X150 Türk 
Bayrağı) ADET 3,00 

69 28728 Tıp Fakültesi 255.2.2.13 Lazer Yazıcılar ADET 1,00 

70 28728 Tıp Fakültesi 255.8.2.22 

İnsan Bedeni Veya 
Vücut Parçası Veya 
Organ Modelleri ADET 4,00 
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71 28728 Tıp Fakültesi 255.2.1.21 
Bilgisayar Kasaları ve 
Ekranlar Adet 6,00 

 

2- Teşkilat Yapısı  

 

   

 

 

3- Teknoloji ve Bilişim Altyapısı 

 3.1- Bilişim Kaynakları 

 
 

Tablo 11: Bilgisayarlar 

 
Cinsi 

Öğrenci (Adet) 
Akademik 

Personel (Adet) 
İdari Personel 

(Adet) 
 

Toplam 

Masa Üstü Bilgisayarlar - 45 15 60 

Taşınabilir Bilgisayarlar - 53 2 55 

Toplam  98 17 115 
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3.2. Kütüphane Kaynakları 
 

 

    Tablo 12: Kütüphane Kaynaklarının Dağılımı 

 Merkez Kütüphane Birim Kütüphane 

Koleksiyon Türü … yılı koleksiyon sayısı 2021  yılı koleksiyon sayısı 

Basılı Kitap Satın Alınan   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fakültemize ait birim 
kütüphanesi 

bulunmamaktadır 

Bağış  

 
e-Kitap 

Satın Alınan  

Abonelik  

Bağış  

Basılı Dergi 
Satın Alınan (Abonelik)  

Bağış  

e-dergi 
Satın Alınan (Abonelik)  

Bağış  

Tez 
Basılı 

 

Elektronik(Abone)  

Görsel İşitsel 
Kaynak 

DVD  

Görme Engelli 
Koleksiyonu 

 

El Yazması Eser  

Basılı Nadir Eser  

Dijital Taranmış Kaynak  

Veritabanı Sayısı 

Abonelik  

Bağış  

EKUAL  

Toplam  
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- İnsan Kaynakları 

 4.1- Akademik Personel 

 

  Tablo 13: Toplam Personel Dağılımı 

 Kadrolu Personel 4-d Sürekli İşçiler  

Akademik 
Personel 

 
İdari Personel 

 
Geçici İşçi 

Sözleşmeli 
Personel 

Güvenlik 
Hizmetleri 

Temizlik 
Hizmetleri 

Diğer Hizmetler Genel Toplam 

Sayı Dağılım 
% 

Sayı Dağılım 
% 

Sayı Dağılım 
% 

Sayı Dağılım 
% 

Sayı Dağılım 
% 

Sayı Dağılım 
% 

Sayı Dağılım 
% 

Sayı Dağılım 
% 

P
er

so
n

el
 S

ay
ıs

ı 

 
 
Kadın 

2020 58  
 

4        5      

2021 71  
 

6        5      

2022 79  
 

6        5      

 
 
Erkek 

2020 101  
 

8        2      

2021 121  
 

7        2      

2022 121  
 

8        2      

 
 
Topla
m 

2020                 

2021                 

2022                 
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Tablo 14: Yönetici Personel Dağılımı Tablosu 

 
Yönetici Kadrosu 

Kadın Erkek 2022 Yılı Dağılım 
Oranı 

(%) 2020 2021 2022 2020 2021 2022 Toplam 

Rektör         

Rektör Yardımcısı         

Rektör Danışmanı         

Genel Sekreter         

Genel Sekreter Yardımcısı         

Dekan 1    1 1 1  

Dekan Yardımcısı  1 1 2 1 1 2  

Enstitü Müdürü         

Enstitü Müdür Yardımcısı         

Yüksekokul Müdürü         

Yüksekokul Müdür Yardımcısı         

Merkez Müdürü         

Merkez Müdür Yardımcısı         

Koordinatör         

Koordinatör Yardımcısı         

Hastane Başhekimi         

Hastane Başhekim Yardımcısı         

Döner Sermaye İşletme Müdürü         

Daire Başkanı         

Hukuk Müşaviri         

Fakülte Sekreteri    1 1 1 1  

Enstitü Sekreteri         

Yüksekokul Sekreteri         

Şube Müdürü         

Şef 1 1 1 1 3 3 4  

Diğer (Açıklama yazınız)         

Toplam         
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Tablo 15: Akademik Personelin Dağılımı 

 
Hizmet Sınıflandırması 

2022 Yılı Yıllara Göre Akademik Personel 
Sayıları 

Artış Oranı 

 % 

(Bir önceki 
yıla göre 
artış oranı) 

Personel 
Dağılım 
Oranı % Kadın Erkek 2020 2021 2022 

Ö
ğr

e
ti

m
 Ü

ye
si

 

Profesör 5 17 25 22 22   

Doçent 7 14 25 21 21   

Doktor Öğretim Üyesi* 41 47 62 74 88   

Araştırma Görevlisi 25 42 51 74 67   

Öğretim Görevlisi 
1  1 1 1   

Toplam        
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2- İdari Personel 

 
Tablo 16: İdari Personelin Hizmet Sınıflarına ve Görev Yerlerine Göre Dağılımı 

   BİRİMİ 

Kadro Dağılımına Göre İdari Personel Sayısı  Fiilen Görev Yeri Dağılımına Göre  
İdari Personel Sayısı 

Memur (657 S.K. 4/A) Hizmet Sınıfına Göre Kadrolu 
Personel Sayısı 

657 S.K. 4/B ve 4/D'ye 
Göre 

 4/A Personel 
2547 SK.13/b-4'e 

Göre 
G

e
n

e
l 

İd
a

ri
 

H
iz

m
e

tl
e

rS
ın

ıf
ı 

S
a

ğ
lı

k
 

H
iz

m
e

tl
e

ri
S

ın
ıf

ı 

T
e

k
n

ik
 

H
iz

m
e

tl
e

rS
ın

ıf
ı 

E
ğ

it
im

 v
e

 Ö
ğ

re
ti

m
 

H
iz

.S
ın

ıf
ı 

A
v

u
k

a
tl

ık
 

H
iz

m
e

tl
e

ri
S

ın
ıf

ı 

D
in

 H
iz

m
e

tl
e

ri
 

S
ın

ıf
ı 

Y
a

rd
ım

cı
 

H
iz

m
e

tl
e

rS
ın

ıf
ı 

T
o

p
la

m
 

(4
/

A
) 

(4
/

B
) 

S
ö

zl
e

şm
e

li
 

P
e

rs
o

n
e

l 

(4
/

D
) 

İş
çi

 

T
o

p
la

m
 

(4
/

A
+

B
+

D
) 

 K
a

d
ro

su
n

u
n

 
b

u
lu

n
d

u
ğ

u
 y

e
re

 
g

ö
re

 ç
a

lı
şa

n
 

p
e

r.
sa

y
ıs

ı 
 

B
a

şk
a

 B
ir

im
e

 
G

ö
re

v
le

n
d

ir
il

e
n

 
P

e
rs

o
n

e
l 

S
a

y
ıs

ı 
 

B
a

şk
a

 B
ir

im
d

e
n

 
G

ö
re

v
le

n
d

ir
il

e
n

 
P

e
rs

o
n

e
l 

S
a

y
ıs

ı 

TIP 
FAKÜLTESİ. 

11  3     14  7 21  21   

        0   0  0   

        0   0  0   

        0   0  0   

        0   0  0   

        0   0  0   

        0   0  0   

Toplam 11 0 3 0 0 0 0 0 0 7 21  21 0 0 
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5- Sunulan Hizmetler  

5.1- Eğitim Hizmetleri 

5.1.1- Öğrenci Sayısı  
 

 

Tablo 17: Öğrenci Sayıları (Okul Bazlı) 

GİRESUN ÜNİVERSİTESİ 

Normal Öğretim Öğrenci 
Sayısı 

İkinci Öğretim Öğrenci 
Sayısı 

Toplam Öğrenci Sayısı 

T.C Uyruklu 
Öğrenci 

Uluslararası 
Öğrenci 

T.C Uyruklu 
Öğrenci 

Uluslararası 
Öğrenci 

FAKÜLTE/ENSTİTÜ/MYO Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Toplam 

TIP FAKÜLTESİ 305 239 17 31     322 270 592 

            

GENEL TOPLAM 305 239 17 31     322 270 592 
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Tablo 18: Yatay ve Dikey Geçiş ile Üniversitemize Gelen Öğrenci Sayısı 

T.C. 
GİRESUN ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ 

KURUMLARARASI ve BİRİMLERARASI GEÇİŞ TAKİP FORMU* 

Merkezi Yerleştirme Puanına Göre 

SN 
Yerleştirme Yapılan 

Fakülte/Yüksekokul/MYO 
Adı 

Bölüm/Program  
Adı 

Kontenjan  
Sayısı 

Tercih Yapan 
Öğrenci 
Sayısı 

Asil Olarak 
Yerleştirilen  

Öğrenci 
Sayısı 

 Yedek Olarak 
Yerleştirilen 

Öğrenci Sayısı 

1 TIP FAKÜLTESİ  TIP 39  45  3  -  

2             

3             

4             

5             

Ara Toplam 39 45 3 0 

Not Ortalamasına Göre 

SN 
Yerleştirme Yapılan 

Fakülte/Yüksekokul/MYO 
Adı 

Bölüm/Program  
Adı 

Kontenjan  
Sayısı 

Tercih Yapan 
Öğrenci 
Sayısı 

Asil Olarak 
Yerleştirilen  

Öğrenci 
Sayısı 

 Yedek Olarak 
Yerleştirilen 

Öğrenci Sayısı 

1       

2             

3             

4             

5             

Ara Toplam 12 645 0 0 

DGS Sınuçlarına Göre 

SN 
Yerleştirme Yapılan 

Fakülte/Yüksekokul/MYO 
Adı 

Bölüm/Program  
Adı 

Kontenjan  
Sayısı 

Tercih Yapan 
Öğrenci 
Sayısı 

Asil Olarak 
Yerleştirilen  

Öğrenci 
Sayısı 

 Yedek Olarak 
Yerleştirilen 

Öğrenci Sayısı 

1     - -  -  -  

2             

3             

4             

5             

Ara Toplam 0 0 0 0 

Genel Toplam 0 0 0 0 
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5.2- Sağlık Hizmetleri 

  

     Tablo 19: Giresun Üniversitesi Hastaneleri İstatistik Bilgileri 

Hastane Bölümler 
Yatak 
Sayısı 

Hasta  
Sayısı 

Tetkik  
Sayısı 

G
İR

ES
U

N
 Ü

N
İV

ER
Sİ

TE
Sİ

  
 E

Ğ
İT

İM
 V

E 
A

R
A

ŞT
IR

M
A

 H
A

ST
A

N
ES

İ  400 594.354 162.208 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

Toplam 400 594.354 162.208 

G
İR

ES
U

N
 Ü

N
İV

ER
Sİ

TE
Sİ

  
K

A
D

IN
 D

O
Ğ

U
M

 V
E 

Ç
O

C
U

K
 H

A
ST

A
LI

K
LA

R
I 

EĞ
İT

İM
 V

E 
A

R
A

ŞT
IR

M
A

 H
A

ST
A

N
ES

İ 

 185 297.341 604.471 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

Toplam  185 297.341 604.471 

Genel Toplam 585 891.708 766.679 
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5.3- Diğer Hizmetler 

 
Tablo 20: Hizmet, Bilim-Sanat, Teşvik ve Başarı Ödülleri Alan Kişi Sayısı 

Ödül türü 2022 

Bilim Teşvik Ödülü                          YOK 

Eğitime Katkı Ödülü YOK 

Topluma Hizmet Ödülü YOK 

TÜBİTAK Ödülü YOK 

TÜBA Ödülü YOK 

 

Tablo 21: 2022 Yılında Yapılan Toplumsal Sorumluluk Projeleri ve Faaliyetleri  

Proje Adı Yürüten Birim 

Hipnoz Eğitimi 
Geleneksel ve Tamamlayıcı Tıp 

 
 

  

  

  

  

 
 

 
 

  

 
 

 
 

 

Tablo 22: 2022 Yılı Sertifika ve Hizmet içi Eğitim Programları 

Programı Düzenleyen 
Birim Adı Program Adı 

Program 
Toplam 

Saati 

Katılımcı Sayısı 

Kurum 
İçi 

Kurum 
Dışı 

Toplam 

Giresun Üniversitesi Proje 
Koordinatörlüğü 

Proje Döngüsü Eğitimi 30 SAAT    

      

      

 

 

Tablo 23: Eğiticilerin Eğitimi Programı 
 

Düzenleyen Birim Adı 

 
Program Adı 

Eğitim Alan Öğretim Elemanı 

Kurum İçi  
Eğitim Alan 

Personel Sayısı 

Kurum Dışı  
Eğitim Alan Personel 

Sayısı 

 
Toplam 

Sağlık 
Müdürlüğü Halk 
Sağlığı Kurumu 

Bebek Dostu Sağlık 
Kuruluşları 
Programı Anne Sütü 
ve Emzirme 
Danışmanlığı 

35 15 50 

USES (Uzaktan 
Sağlık Eğitim 
Sistemi) 

Evde Sağlık Hizmeti 
Eğitimleri 

15 15 30 
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6- Yönetim ve İç Kontrol Sistemi  
 

Fakültemizin atama işlemleri 2547, 2914 ve 657 sayılı yasalarda belirtilen esaslar 

çerçevesinde yapılmaktadır. 01/01/2006 tarihinde yürürlüğe giren 5018 sayılı Kamu Mali 

Yönetimi ve Kontrol Kanununun ilgili maddelerine göre hazırlanan İç kontrol ve Ön Mali 

Kontrole ilişkin Usul ve Esaslar ile diğer mevzuatlarda belirtilen esaslara uygun olarak 

Üniversitemiz Strateji Geliştirme Daire Başkanlığınca kontroller yapılmaktadır 

 

Fakültemiz, ödeneklerin kullanımında bütçe ilke ve esaslarına, Kanun, Tüzük ve 

Yönetmelikler ile diğer mevzuatlara uygun olarak etkili, ekonomik ve verimli kullanılması 

konularında büyük bir titizlik göstererek çalışmaktadır.  

 

Fakültemizin mal veya hizmet alımları ile yapım islerine ilişkin ihaleler 4734 sayılı Kamu 

hale Kanunu hükümlerine göre bütçe ödeneklerimizin öncelikler belirlenerek kullanılması esas 

alınarak yapılmaktadır. 

 
D- Diğer Hususlar 

 
Tablo 24: Faaliyet Bilgileri Tablosu 

Faaliyet Türü Sayısı 

Sempozyum ve Kongre 11 

Konferans 2 

Panel 1 

Seminer  

Açık Oturum  

Söyleşi  

Tiyatro   

Konser 1 

Sergi  

İmza Günü  

Turnuva  

Teknik Gezi  

Eğitim Semineri 12 

Eğlence/Şenlik Türü Etkinlik 1 

Akademik Kurul 36 

Kariyer Günü  

Kitap Yazarlığı  

TV Programı   

 

 

 

 

 

 

 

 

 



24  

Tablo 25: Editörlük ve Hakemlik Yapan Öğretim Üyesi Sayıları 

Birimler 
Editörlük/Hakemlik 

Yapan Öğretim Üyesi 
Sayısı 

Editörlük/Hake
mlik Yapılan 
Kitap Sayısı 

Dergi Hakemliği 
Yapan Öğretim 

Üyesi Sayısı 

Hakemliği 
Yapılan 
Dergi 
Sayısı 

 3  2 19 

     

     

     

     

     

     

TOPLAM     

 

 

 

II- AMAÇ ve HEDEFLER 

  

A- Temel Politika ve Öncelikler 

 
Araştırma Stratejileri;  

 Sürdürülebilir araştırma ve geliştirme faaliyetlerinin gerçekleştirilmesi  

 Ulusal ve uluslararası bilimsel yayın kalitesinin artırılması, 

 Fakültenin bilimsel yayın sıralamasındaki konumunun yükseltilmesi, 

 Öğrencilerin katılımıyla yapılan bilimsel araştırmaların desteklenmesi ve sayısının 

artırılmasıdır. 

 

Hedefler; 

 Anabilim dallarının araştırma laboratuvarlarını geliştirmek ve işlevselliğini arttırmak, 

 Yurt içi ve yurt dışı diğer üniversite ve araştırma kurumlarıyla işbirliğini yükseltmek,  

 Bilimsel Araştırma Projelerinin (BAP) ve Ulusal-Uluslararası çok merkezli projelerin 

artırılması, 

 Üniversitemiz bünyesindeki diğer disiplinler ile (Sağlık Bilimleri Fakültesi, Diş 

Hekimliği Fakültesi gibi) ortak araştırma ve geliştirme faaliyetlerinin gerçekleştirilmesi. 

 

Aynı zamanda öğretim üyelerimizin araştırma ve yayın faaliyetleri ile ilgili aşağıdaki 

hedefler belirlenmiştir; 

 Ulusal ve uluslararası hakemli dergilerdeki yayın sayılarının artırılması, 
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 Bilimsel faaliyetlerin ve yayınların nitelik ve nicelik olarak arttırılması, 

 Öğretim üyesi başına düşen yıllık atıf sayısının belirlenmesi 

 Öğretim elemanı başına düşen dergilere yapılan bilim kurulu, hakemlik ve editörlük 

sayısının arttırılmasının teşvik edilmesi, 

 Akademik personelin proje yapmaya teşvik edilmesi, 

 Ulusal ve uluslar arası kongre, sempozyum, seminer gibi etkinliklere aktif katılım 

oranının artırılması, 

 Bilimsel yayınların proje destekli olması, 

 Etki sayısı yüksek olan dergilerdeki yayın sayısının arttırılması, 

 Yapılan tezlere paydaş desteği sağlanması, 

 Öğrenci katılımı ile yürütülen araştırma sayısının artması 

 

Bu hedeflere yönelik bilimsel çıktılar ve öğretim üyelerimizin araştırma geliştirme 

performansları yıllık olarak kişisel ve Anabilim dallarından talep edilerek değerlendirilmektedir. 

Tıp Fakültesi bünyesindeki araştırmacılarımızın yapmış oldukları araştırma-geliştirme 

faaliyetleri çerçevesinde, sosyo-kültürel açıdan sanayici,  sivil toplum,  akademisyen ve 

öğrencilerin ortak çalışma kültürünün geliştirilmesi ve bilgi paylaşımının arttırılması hedefler 

arasında bulunmaktadır. Bunun yanında, yurt dışından öğrenciler kurumumuza kısa ve orta 

dönemler halinde gelmektedirler. Bu sayede fakültemiz sosyo-ekonomik açıdan ülkemize ve 

lokal olarak bulunduğumuz çevreye katkı sağlamaktadır.       

B- İdarenin Stratejik Planda Yer Alan Amaç ve Hedefler 

 

Tablo 26: Stratejik Plan Performans Göstergeleri 

GİRESUN ÜNİVERSİTESİ 

2020-2024 STRATEJİK PLANI 

PERFORMANS GÖSTERGELERİ 

S.N. 
Performans Göstergesi  

2022 Yılı 

Gerçekleşme 

1 PG1.1.1: Üniversite doluluk oranı - 

2 PG1.1.2: Öğrenciyi üniversitede tutma oranı - 

3 PG1.1.3: Normal süresinde mezun olan lisans öğrencisi oranı - 

4 PG1.2.1: Yan dal program sayısı - 

5 PG1.2.2: Yan dal programlarından mezun olan öğrenci sayısı - 

6 PG1.2.3: Çift ana dal program sayısı - 

7 PG1.2.4: Çift ana dal programlarından mezun olan öğrenci sayısı  

8 
PG1.3.1: Üniversite fakültelerinin bölümlerine en yüksek puanla 

yerleşen öğrencilerin başarı sıralaması ortalaması 
- 
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9 
PG1.3.2: Üniversite giriş sınavlarında ilk yirmi bine girip 

üniversiteyi tercih eden öğrenci sayısı 
- 

10 
PG1.3.3: Yabancı uyruklu öğrenci sayısının toplam öğrenci sayısına 

oranı 
- 

11 PG1.3.4: Uluslararası değişim programlarına katılan öğrenci sayısı - 

12 PGG1.3.5: Uluslararası değişim programlarından gelen öğrenci sayısı - 

13 PG2.1.1: Öğrenci memnuniyet düzeyi - 

14 PG2.1.2: İdari personelin memnuniyet düzeyi - 

15 PG2.1.3: Öğretim elemanlarının memnuniyet düzeyi - 

16 PG2.1.4: Dış paydaş memnuniyet düzeyi - 

17 PG2.1.5: Mezun öğrenci memnuniyet düzeyi - 

18 PG2.2.1: Öğretim üyesi başına düşen haftalık ders saati sayısı - 

19 PG2.2.2: Öğretim üyesi başına düşen öğrenci sayısı - 

20 PG2.2.3: Öğretim elemanı başına düşen öğrenci sayısı - 

21 PG2.2.4: İdari personel sayısının öğrenci sayısına oranı - 

22 PG2.2.5: İdari personel sayısının öğretim elemanı sayısına oranı - 

23 PG2.3.1: Ulusal bilimsel etkinlik sayısı - 

24 PG2.3.2: Uluslararası bilimsel etkinlik sayısı - 

25 
PG2.3.3: Araştırma amaçlı yurtdışına kısa süreli giden öğretim 

elemanı sayısı 
- 

26 
PG2.3.4: Araştırma amaçlı yurtdışına uzun süreli giden öğretim 

elemanı sayısı 
- 

27 
PG2.3.5: Uluslararası değişim programlarından yararlanan öğretim 

üyesi oranı 
- 

28 
PG2.4.1: Hizmetiçi eğitim alan idari personelin toplam idari 

personele oranı 
- 

29 
PG2.4.2: Eğiticilerin eğitimi programına katılan öğretim elemanı 

sayısı 
- 

30 
PG2.4.3: Öğretim elemanlarının aktif katılım sağladığı uluslararası 

bilimsel etkinlik sayısı 
- 

31 PG3.1.1: Disiplinler arası lisansüstü program sayısı - 

32 
PG3.1.2: Disiplinler arası lisansüstü programlarda kayıtlı öğrenci 

sayısı 
- 

33 PG3.1.3: Disiplinler arası Ar-Ge projesi sayısı - 

34 PG3.1.4: Disiplinler arası programları tamamlayan öğrencilerin oranı - 

35 PG3.2.1: Ar-Ge projesine katılan öğretim elemanı oranı - 

36 PG3.2.2: Ulusal düzeyde alınan teşvik ödülü sayısı - 

37 PG3.2.3: Uluslararası düzeyde alınan teşvik ödülü sayısı - 

38 PG3.2.4: Tamamlanan kamu finansmanlı araştırma projesi sayısı - 

39 
PG3.2.5: Tamamlanan uluslararası finansmanlı araştırma projesi 

sayısı 
- 

40 PG3.3.1: Lisansüstü programı sayısı - 

41 PG3.3.2: Lisansüstü öğrenci oranı - 

42 PG3.3.3: Lisansüstü programlarını tamamlayan öğrencilerin oranı - 

43 PG3.3.4: Yayına dönüşen lisansüstü tezi oranı - 

44 
PG3.4.1: URAP endeksine göre Türkiyede bulunan devlet 

üniversiteleri arasında Üniversitenin bulunduğu sıra 
- 
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45 
PG3.4.2:  Öğretim elemanı başına ulusal bilimsel dergilerde yapılan 

yayın sayısı 
0 

46 PG3.4.3:  Öğretim elemanı başına atıf sayısı 0 

47 PG3.4.4:  En az bir atıf alan yayınların toplam yayın sayısına oranı 0 

48 
PG3.4.5: Öğretim elemanlarının aktif katılım sağladığı, öğretim 

elemanı başına ulusal bilimsel etkinliklerde sunulan bildiri sayısı 
0 

49 PG3.5.1: Uluslararası akademik sıralamada üniversitenin yeri - 

50 
PG3.5.2: Öğretim elemanı başına uluslararası bilimsel dergilerde 

yapılan yayın sayısı  
- 

51 PG3.5.3: Öğretim elemanı başına atıf sayısı 0 

52 PG3.5.4: En az bir atıf alan yayınların toplam yayın sayısına oranı - 

53 

PG3.5.5: Öğretim elemanlarının aktif katılım sağladığı, öğretim 

elemanı başına uluslararası bilimsel etkinliklerde sunulan bildiri 

sayısı 

- 

54 PG4.1.1: Topluma katkı amaçlı düzenlenen etkinlik sayısı 1 

55 PG4.1.2: Sosyal sorumluluk projesi sayısı 0 

56 
PG4.1.3: STK ve Sanayi Kuruluşları ile ortaklaşa yapılan/yürütülen 

toplantı veya etkinlik sayısı 
- 

57 PG4.1.4: Engelli dostu bina sayısının toplam bina sayısına oranı - 

58 
PG4.2.1: Üniversitenin tanıtımına ilişkin üniversite içi/dışında 

yapılan fuar, tanıtım günleri vb. etkinlik sayısı 
0 

59 PG4.2.2: Çevre duyarlılığına ilişkin yapılan toplam faaliyet sayısı 0 

60 
PG4.2.3: Ulusal ve yerel medya mensupları ile yapılan bilgilendirme 

toplantıları sayısı 
0 

61 
PG4.2.4: Ulusal ve yerel medyada Üniversite faaliyetleri hakkında 

çıkan basılı ve dijital haber sayısı 
0 

62 
PG4.2.5: Giresun şehri veya Karadeniz bölgesine Yönelik Hazırlanan 

Lisans Üstü Tez Sayısı 
- 

63 PG4.3.1: Tamamlanan girişimcilik projesi sayısı 0 

64 PG4.3.2: Laboratuvarlardan üniversite dışına verilen hizmet sayısı 0 

65 PG4.3.3: Yenilikçilik ve girişimcilik temalı ders sayısı 0 

66 
PG4.3.4: Girişimcilik temalı öğrenci Topluluklarına veya gruplarına 

üye öğrenci sayısı 
0 

67 PG4.3.5: Girişimcilik sertifikası alan öğrenci sayısı 0 

68 PG5.1.1: Öğrenci başına düşen eğitim amaçlı mekân büyüklüğü - 

69 PG5.1.2: Akademisyen başına düşen ofis mekân büyüklüğü -- 

70 PG5.1.3: İdari personel başına düşen ofis mekân büyüklüğü -- 

71 PG5.1.4: Öğrenci başına düşen araştırma amaçlı mekân büyüklüğü - 

72 PG5.1.5: Kapalı alanlarda m2 başına düşen enerji tüketim gideri. -- 

73 PG5.2.1: Uzaktan eğitimle verilen ders sayısı - 

74 PG5.2.2: E-eğitim sistemine yüklenen ders materyal sayısı - 

75 PG5.2.3: Teknoloji tabanlı sistemle desteklenen derslik sayısı - 

76 PG5.3.1: Kütüphane basılı kaynak sayısı - 

77 PG5.3.2: Kütüphane elektronik kaynak sayısı - 

78 PG5.3.3: Dijitalleştirilen kaynak sayısı - 

79 PG5.3.4: Kütüphane elektronik veritabanı sayısı - 

80 PG5.3.5: Kütüphane kayıtlı kullanıcı sayısı - 
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81 PG5.4.1: Lisanslanan patent/faydalı model/tasarım sayısı - 

82 
PG5.4.2: Öğretim elemanları veya öğrenciler tarafından kurulan 

şirket sayısı 
- 

83 
PG5.4.3: Üniversite-Sanayi işbirliği kapsamında verilen danışmanlık 

sayısı 
- 

84 

PG5.4.4: İlin mevcut sorunlarını çözmeye, üniversitenin ve diğer 

eğitim kurumlarında eğitim altyapısını artırmaya yönelik projelerin 

sayısı  

- 

85 
PG5.4.5: Yürütülen toplantı, seminer, eğitim, kariyer günleri ve proje 

pazarlarının sayısı 
- 

 

 III- FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER. 

A- Mali Bilgiler 

 

1.-Bütçe Uygulama Sonuçları 

 

 

Tablo 27: Ekonomik Sınıflandırmanın Birinci Düzeyinde Ödenek ve Harcamalar 

Ekonomik Sınıflandırma 
Bütçe Başlangıç 

Ödeneği (TL) 

Toplam  
Ödenek  

( TL) 

Toplam 
Harcama       

(TL) 

Gerçekleşme 
Oranı (%) 

Bütçe Giderleri 
İçindeki Payı (%) 

01. Personel Giderleri 17.982.000 43.125.996 43.125.183 99,99 85,79 

02. SGK Devlet Primi 
Giderleri 

2.846.000 6.266.789 6.266.579 99,99 12,47 

03. Mal ve Hizmet Alımları 285.000 878.648 875.113 99,59 1,74 

05. Cari Transferler      

06. Sermaye Giderleri      

T0PLAM 21.113.000 
 

50.271.473 
 

50.266.875 99,99  

 

 Tablo 28: 2022 Yılı Bütçesinin Ekonomik Sınıflandırmanın İkinci Düzeyine Göre Gerçekleşmesi 

(Ekonomik Sınıflandırma) 
KBÖ 
(1) 

TOPLAM 
ÖDENEK  

(2) 

HARCAMA  
(3) 

Oran 
(3/2) 

01.Personel Giderleri     

01.1. Memurlar 17.583.000 41.952.401 41.951.889 0,99 

01.2. Sözleşmeli Personel     

01.3. İşciler     

01.4. Gecici personel     

01.5. Diğer Personel 399.000 1.173.595 1.173.294 0,99 

02.SGK. Dev. Prim. Giderleri     

02.1. Memurlar 2.826.000 6.226.705 6.226.705 1 
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02.2. Sözleşmeli Personel     

02.3. İşciler     

02.4. Gecici personel     

02.5. Diğer Personel 20.000 40.084 39.874 0,99 

03.Mal ve Hizmet Alım Giderleri     

03.1. Üretime Yönelik Mal ve Malz. Alımları     

03.2. Tüketime Yön.Mal ve Malz.Alımları 276.000 858.700 857.084 0,99 

03.3. Yolluklar 5.000 16.950 15.031 0,88 

03.4. Görev Giderleri     

03.5. Hizmet Alımları 4.000 0 0 0 

03.6. Temsil Ve Tanıtma Giderleri     

03.7. Menkul Mal Alım, Bak. ve On.Giderleri     

03.8. Gayrimenkul Mal Bak. ve On.Giderleri 0 3.000 2.998 0,99 

05.Cari Transferler     

05.1. Görev Zararları     

05.3. Kar Amacı Güdmeyen ku.Ypl.Trf.     

05.4. Hane Halkına Yapılan Transferler     

06.Sermaye Giderleri     

 Derslik ve Merkezi Birimler  Projesi     

06.5.Tıp Fak.  Morfoloji Binası Alt Projesi     

06.5. Spor Bilimleri Fakültesi Alt Projesi     

Kampüs Altyapısı  Projesi     

Çeşitli Ünitelerin Etüt Projesi     

Muhtelif İşler Projesi     

06.1. Makine Techizat Alımları Alt Projesi     

06.7. Gayrimenkul Bakım Onarım Alt Projesi     

06.6. Menkul Mal. Bakım On. Alt Projesi     

06.3.Bilgi ve İletişim Tek. Alt Projesi     

06.5. Engellilerin Erişebilirliği Alt Projesi     

 Yayın Alımı Projesi         

06.1.Elektronik Yayın Alımı     

06.1.Basılı Yayın Alımı     

Açık ve Kapalı Spor Salonu Projesi     

06.1.Makine Techizat Alımı Alt Projesi     

06.5.Spor Salonu Yapımı Alt Projesi     

TOPLAM 21.113.000 

 
50.271.473 

 
50.266.875 99,99 
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Tablo 29: Tüketime Yönelik Mal ve Malzeme Alımları Ekonomik Kodunun Dördüncü Düzey Harcamaları 

Ekonomik Kod  

(4.  Düzey) 

Ölçü  

Birimi 

Harcama  

Miktarı 

Harcama  

Tutarı 

03.2.1.01 Kırtasiye Alımları Adet 41 113.666,34 

03.2.1.02 Büro Malz.Alımları Adet   

03.2.1.03 Periyodik Yayın Alımları     

03.2.1.04 Diğer Yayın Alımları     

03.2.1.05 Baskı ve Cilt Giderleri     

03.2.1.90 Diğ. Kır. ve Büro Malz. Al.     

03.2.2.01 Su Alımları   m3 3.438  19.307,08 

03.2.2.02 Temizlik Malz. Alımları    44.360,66 

03.2.3.01 Yakacak Alımları  kg/ton/m3 6.310 m3  34.392,21 

03.2.3.02 Akaryakıt ve Yağ Alımları litre   

03.2.3.03 Elektrik Alımları Kwh 210.148  598.067,89 

03.2.4.01 Yiyecek Alımları     

03.2.4.0 İçecek Alımları     

03.2.4.03 Yem Alımları     

03.2.4.90 Diğer Yiyecek, İçecek ve Yem Alımları     

03.2.5.01 Giyecek Alımları     

03.2.5.02 Spor Malzemesi  Alımları     

03.2.5.03 Tören Malzemesi Alımları     

03.2.5.90 Diyer Giyim Kuşam  Alımları     

03.2.6.01Lab. Malz. ile Kimy. ve Tem. Mal. Alım.   43 35.694,64 

03.2.6.02 Tıbbi Malzeme ve İlaç Alımları     

03.2.6.90 Diğer Özel Malzeme Alımları     

03.2.7.09 Güvenlik ve Sav. İlişkin Gider Giderler     

03.2.7.11 Güv. ve Sav. İlişkin Mak.-Teç. Alımları     

03.2.7.90 Diğer Sav. Mal ve Mal. Al ile Yapımları     

03.2.9.01 Bahçe Malz. Al. ile Yapım ve Bak Gid.     

03.2.9.90 Diğer Tüketim Mal ve Mal. Alımları   14 11.593,50 

TOPLAM    857.082,32 

 

    

 

      

2.- Temel Mali Tablolara İlişkin Açıklamalar 

 

Fakültemiz 2022 Mali Yılında genel olarak %99,99 ödenek kullanım oranına 

ulaşmıştır.”01. Personel Giderleri “ kaleminden %99,99 , “02. SGK Devlet Primi Giderleri” 

kaleminden %99,99 ve  “03.Mal ve Hizmet Alım Giderleri “ kaleminden de %99,59 ödenek 

kullanım oranına ulaşıldığı görülmektedir. 
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Tablo 30: Ekonomik Kodun Birinci Düzeyine Göre Revize Ödenekler 

Ekonomik Sınıflandırma 
KBÖ                       

(1) 

REVİZE 

ÖDENEK                 

TOPLAM 

ÖDENEK                 
HARCAMA     

01. Personel giderleri 17.982.000 25.143.996 43.125.996 43.125.183 

02. SGK Devlet Primi Giderleri 2.846.000 3.420.805 6.266.789 6.266.579 

03. Mal ve Hizmet Alımları 285.000 597.650 878.648 875.113 

05. Cari Transferler - - - - 

06. Sermaye Giderleri - - - - 

T0PLAM 21.113.000 29.162.451 50.271.433 50.266.875 

 

 

Tablo 31: Kurumsal Mal ve Hizmet Alımlarına İlişkin Veriler 

KURUMSAL MAL VE HİZMET ALIMLARINA İLİŞKİN VERİLER 

BİRİM ADI TIP FAKÜLTESİ 

TÜR KONU 2021 YILI 2022 YILI 
Değişim 

(%) 

ISINMA 

Toplam Isınma Gideri 8.415,85 TL 34.392,21 TL ............................ 

Doğalgaz Tüketim Miktarı 3.046 m³ 6.310 m³  

Doğalgaz Tüketim Gideri 8.415,85 TL 34.392,21 TL  

Fuel-Oil Tüketim Gideri  TL  TL  

Fuel-Oil Tüketim Miktarı  Ton  Ton  

Kapalı Alan m²'ye Düşen 
Isınma Gideri 

 TL  TL  

AÇIKLAMA   

ELEKTRİK 

Elektrik Tüketim Miktarı 343.771 Kwh 210.148 Kwh  

Elektrik Gideri 171.253,83 TL 598.067,89 TL  

Kapalı Alan m² ye Düşen 
Elektrik Gideri 

 TL  TL  

AÇIKLAMA   

SU 

Su Tüketim Gideri 9.925,28 TL 19.307,08 TL  

Su Tüketim Miktarı 2.232 m³ 3.438 m³  

AÇIKLAMA   

SERVİS 
HİZMETİ 

Personel Servislerinin 
Maliyeti (Yakıt, Bakım, 
Onarım vb.) 

 TL  TL  
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Servislerin Toplam 
Kapasitesi 

 Kişi  Kişi  

Personel Başına Düşen 
Günlük Ulaşım Gideri 
(Geliş-Gidiş) 

 TL  TL  

Personel Başına Düşen 
Yıllık Ulaşım Gideri 

 TL  TL  

AÇIKLAMA   

TAŞIT 

Kiralama Suretiyle Alınan 
Taşıt Sayısı 

 Adet  Adet  

Kiralama Suretiyle Alınan 
Taşıtların Toplam Maliyeti 

 TL  TL  

AÇIKLAMA   

 

 

 

 

 

3- Mali Denetim Sonuçları  

       Fakültemiz 2022 yılına ait ödeme evrakları Üniversitemiz Strateji Geliştirme Dairesi 

Başkanlığı bünyesinde kurulan ön mali kontrole tabi tutulmaktadır. Böylece Fakültemiz gelir, 

gider, varlık ve yükümlülüklerine ilişkin mali karar ve işlemleri, Fakültemizin bütçesi, bütçe 

tertibi, kullanılabilir ödenek tutarı, merkezi yönetim bütçe kanunu ve diğer mali mevzuat 

hükümlerine uygunluğu ve kaynakların etkili ve verimli bir şekilde kullanılması yönlerinden 

incelemeye tabi tutulmuştur 

                                                                            

B- Performans Bilgileri  

1- Stratejik Planın Değerlendirilmesi 

 
Tablo 32: 2020-2024 Stratejik Plan Performans Göstergeleri  

GİRESUN ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ 
STRATEJİK PLAN 2022 YILI DEĞERLENDİRME RAPORU 

STRATEJİK AMAÇ VE HEDEFLER 2021 YILI GERÇEKLEŞME 
ORANLARI  

PERFORMANS 
ORANI (%) 

STRATEJİK 

AMAÇ-1 
Eğitim-öğretim Faaliyetlerini Güçlendirmek  

HEDEF 1.1 
Plan dönemi sonuna kadar öğrenci nicelik ve niteliğinin 

arttırılması 
 - 

HEDEF 1.2  
Plan dönemi sonuna kadar yan dal ve çift ana dal 

programlarının niceliğinin ve niteliğinin artırılması 
- 

HEDEF 1.3 
Plan dönemi sonuna kadar üniversitenin ulusal ve uluslararası 

düzeyde tercih edilebilirliğinin artırılması 
- 

STRATEJİK 

AMAÇ-2  

Kalite Güvence Sistemi Çerçevesinde Kurumsal 

Kapasiteyi Güçlendirmek 
 



33  

HEDEF 2.1 
Plan dönemi sonuna kadar Üniversiteye ilişkin memnuniyet 

oranlarının artırılması 
0 

HEDEF 2.2 
Plan dönemi sonuna kadar akademik ve idari insan 

kaynaklarının niceliğinin artırılması 
0 

HEDEF 2.3 Plan dönemi sonuna kadar bilimsel faaliyetlerin artırılması 0 

HEDEF 2.4 
Plan dönemi sonuna kadar insan kaynaklarının niteliğinin 

artırılması  
0 

STRATEJİK 

AMAÇ-3 

Bilimsel Araştırma ve Geliştirme Faaliyetlerini 

Güçlendirmek 
 

HEDEF 3.1 
Plan dönemi sonuna kadar Disiplinler arası araştırma ve 

geliştirme faaliyetlerinin niceliğinin artırılması 
0 

HEDEF 3.2 Plan dönemi sonuna kadar araştırma projelerinin geliştirilmesi 0 

HEDEF 3.3 
Plan dönemi sonun kadar Lisansüstü programları nitelik ve 

niceliğinin artırılması 
0 

HEDEF 3.4 

Plan dönemi sonuna kadar üniversitemizin nitelikli ulusal 

bilimsel araştırma ve geliştirme faaliyetlerinin niceliğinin 

artırılması 

0 

HEDEF 3.5 

Plan dönemi sonuna kadar üniversitemizin nitelikli uluslararası 

bilimsel araştırma ve geliştirme faaliyetlerinin niceliğinin 

artırılması 

0 

STRATEJİK 

AMAÇ-4 

Toplumsal Katkı Sağlayacak Hizmet ve Ürünleri 

Desteklemek 
 

HEDEF 4.1 
Plan dönemi sonun kadar toplumsal katkı sağlayacak 

etkinliklerin nitelik ve niceliğini artırmak 
0 

HEDEF 4.2 
Plan dönemi sonuna kadar Toplum ile üniversite arasında 

iletişimi arttıracak etkinliklerin nicelik ve niteliğinin artırılması 
 

HEDEF 4.3 
Plan dönemi sonuna kadar girişimcilik faaliyetlerinin nicelik ve 

niteliğinin artırılması 
0 

STRATEJİK 

AMAÇ-5 
Fiziki Mekân ve Teknolojik Altyapıyı Geliştirmek  

HEDEF 5.1 
Plan dönemi sonuna kadar fiziki mekan nicelik ve niteliğinin 

artırılması 
- 

HEDEF 5.2 
Plan dönemi sonuna kadar teknolojik alt yapının nicelik ve 

niteliğinin artırılması 
- 

HEDEF 5.3 
Plan dönemi sonuna kadar Öğrenme Kaynaklarının niceliğinin 

artırılması 
- 

HEDEF 5.4 
Plan dönemi sonuna kadar Teknoloji Transfer Ofisi ve 

TEKNOPARK faaliyetlerinin nicelik ve nitelğinin artırılması 
- 

GENEL 

TOPLAM 
 0 
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IV- KURUMSAL KABİLİYET ve KAPASİTENİN DEĞERLENDİRİLMESİ 

 

A- Üstünlükler  

 

1. Eğitim ve araştırma anlamında yetkin, yeniliklere açık ve çağdaş değerleri benimsemiş 

ve tam gün çalışan genç ve dinamik öğretim üyelerimizin olması, 

2. Profesör ve Doçent unvanlı öğretim üyesi sayılarımızın artış göstermesi, 

3. Öğrencilere yeterli klinik deneyim ve pratik eğitim sağlayacak hasta kapasitesine sahip 

Sağlık Bakanlığı ile ortak kullanılan Eğitim ve Araştırma Hastanelerimizin bulunması,  

4. Tıpta Uzmanlık Eğitimi Verme Yetkisi alan Anabilim Dalı sayısının 6’dan 17’ye 

yükselmesi ile birlikte Tıpta Uzmanlık Öğrencisi sayımızın hızla artması, 

5. Tıp Eğitimi Akreditasyon çalışmalarının ivme kazanması.   

B- Zayıflıklar 

 

1. Akademik, idari personel ve öğrencilerin yararlanabileceği sosyal etkinlik/dinlenme 

olanaklarının yetersizliği,  

2. Morfoloji binamızda bulunan öğretim üyeleri odaları, derslikler, kütüphane ve 

laboratuarların sayısal ve fiziksel olarak yetersizliği,  

3. Hastanelerimizdeki yoğun sağlık hizmeti sunumu nedeniyle öğretim üyelerinin 

akademik faaliyetlere yeterli zaman ayıramaması, 

4. Bilimsel araştırma faaliyetleri, laboratuar ve eğitim olanaklarının geliştirilmesine 

yönelik ayrılan bütçenin yetersiz olması. 

 

C- Değerlendirme 

 

Kuruluş aşamasını halen sürdürmekte olan Tıp Fakültesi, olanakların yetersizliğine 

rağmen, dinamik, geleceğe güvenle bakan, akademik kadrosu ile daha etkin ve daha verimli 

hizmet vermek için göreve hazır, azimli ve inançlıdır. 
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 V- ÖNERİ VE TEDBİRLER 

       Tıp fakültesinde görev yapan akademik kadronun güçlendirilmesi ve idari kadroların temini, 

fiziksel mekan ve alt yapı eksikliklerinin giderilmesinin eğitim ve öğretim kalitesini arttıracağı 

düşünülmektedir. 
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EKLER 
 

İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI [1]  

Harcama yetkilisi olarak görev ve yetkilerim çerçevesinde;  

Harcama birimimizce gerçekleştirilen iş ve işlemlerin idarenin amaç ve hedeflerine, iyi 

malî yönetim ilkelerine, kontrol düzenlemelerine ve mevzuata uygun bir şekilde 

gerçekleştirildiğini, birimimize bütçe ile tahsis edilmiş kaynakların planlanmış amaçlar 

doğrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde kullanıldığını, birimimizde iç kontrol 

sisteminin yeterli ve makul güvenceyi sağladığını bildiririm.  

Bu güvence, harcama yetkilisi olarak (benden önceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almış olduğum 

bilgiler doğrultusunda) sahip olduğum bilgi ve değerlendirmeler, yönetim bilgi sistemleri, iç kontrol 

sistemi değerlendirme raporları, izleme ve değerlendirme raporları ile denetim raporlarına 

dayanmaktadır. [2]  

Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim. [3]   

 

(Giresun - 23/01/2023)  

 

 

Prof. Dr. Erdal AĞAR 

Dekan 

 

 

 

 

 

 

[1] Harcama yetkilileri tarafından imzalanan iç kontrol güvence beyanı birim faaliyet raporlarına eklenir.  
[2] Yıl içerisinde harcama yetkilisi değişmişse “benden önceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almış olduğum bilgiler” ibaresi 

de eklenir.  
[3] Harcama yetkilisinin herhangi bir çekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanın bu çekincelerle birlikte 

dikkate alınması gerektiği belirtilir. 

 


